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Indledning

Der har i flere ar vaeret efterspurgt nogle retningslinjer fra klubbens side for
ledere, traeenere, spillere og foraeldre om det at veere aktiv i Spjald IF. Det har
vi i bgrne/ungdomsudvalget gnsket af fa sat lidt flere ord pa og har derfor
valgt at lave denne guide, hvor vi runder forskellige vigtige emner. Vi har haft
sparring med en klubradgiver fra DBU og har i det hele taget faet meget
inspiration omkring mange af emnerne fra DBU’s bgrnesyn; ”Alle bgrn har
ret til fodbold”.

Meningen med guiden er, at det skal vaere muligt at finde svar pa mange
forskellige emner, men det skal ikke veere i stedet for en god dialog imellem
klubben og dens medlemmer og ledere.

Det at fa sat ord pa mange af de fglgende emner giver ogsa et ansvar fra
klubbens side, som vi naturligvis vil ggre vores bedste for at kunne fglge. Der
vil maske veaere ting, som ikke fungerer helt sa let i praksis, som det star
beskrevet, og vi vil naturligvis gerne have besked, hvis der er ting, der bgr
a&ndres

| forbindelse med udarbejdelse af denne guide, har vi |
berne/ungdomsudvalget og bestyrelsen sat os sammen for at finde ud af,
hvilken vej det er, vi gnsker at klubben skal bevaege sig og hvilke holdninger
og vaerdier som Spjald IF star for. Det fik ogsa sat gang i en stgrre proces
omkring klubbens vision og vaerdier, som vi ogsa har faet gjort mere klar. Vi
er meget tilfredse med resultatet af arbejdet og haber, at det ogsa vil veere
med til at vise vejen for spillere, foraeldre og ledere i klubben.

Venlig hilsen
Bestyrelsen og Bgrne/ungdomsudvalget
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Vision

”1 Spjald IF vil vi udvikle det enkelte individ igennem gensidig respekt, gleede
og samarbejde”.

Verdier

Vivilidet daglige gerne have, at der bliver arbejdet hen imod vores vision med
felgende overskrift for gje: "Det hele menneske”

Hvordan man kan arbejde hen imod det, har vi forsggt at seette lidt flere ord
pa nedenfor:

Udvikling:

| det daglige vil vi sikre personlig udvikling igennem lzering, motivation og
kvalitet i treeningen.

Klubben opfordrer traenerne til at udvikle og forberede sine kompetencer via
kurser og uddannelse.

Respekt:

Med udgangspunkt i det hele menneske respekterer vi forskelligheder hos
hinanden. Vi veerdsaetter fairplay og venskab hgjt, og forventer samarbejde
og hjelpsomhed pa tveers af klubbens medlemmer. Der skal udvises respekt
for treenere og leders beslutninger.

Glaede:

Det skal vaere sjovt at ga til fodbold for bade spillere og treenere. Bolden skal
bruges sa meget som muligt. Leg og engagement skal vaere et element i den
daglige traening.
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Borne/ungdomsudvalget

Borne/ungdomsudvalget skal besta af en gruppe pa 4-5 personer som
varetager forskellige arbejdsopgaver i klubben.

Barne/ungdomsudvalgets arbejdsopgaver:

* Finde traenere, hjxlpetraenere og holdledere

= Fordele og annoncere traeningstider

= Afholde treenermgder

= Anvende og ajourfgre KampKlar

= Varetage den daglige drift og lgse de udfordringer der matte
opsta akut

= Kamp- og dommerfordeling for ungdomsholdene

= Repraesentere ungdomsafdelingen i bestyrelsen

= Bgrneattester

= Klubtgj til traenere og spillere

= Szerlige klubopgaver

= Steevner

= FCM samarbejde
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Klubbens forventninger til dens medlemmer,
foraeldre og ledere:

Medlemmer:
Som spiller i Spjald IF forventes det, at du mgder engageret op og er klar og
omklzedt til treeningstidens begyndelse.

Det forventes, at du respekterer og lytter til dine ledere.

Husk at fodbold er en holdsport. Det pavirker dine kammerater, hvis du
udebliver fra traeening og kamp uden at melde afbud. Ved overlap med andre
fritidsaktiviteter ved saesonskift er det ogsa vigtigt, at du feerdiggaer
fodboldsaesonen, for at det stadig er muligt at gennemfgre traeningen og
stille hold til kamp. Tag eventuelt en snak med din treener om en I@gsning.

Du skal tale peent, du er positiv over for andre, du skal have omsorg for med-
og modspillere, du skal respektere spillere pa alle hold og alle niveauer.

Efterleves disse forventninger ikke, har traeneren klubbens opbakning til
hjemsendelse af spilleren, efter kontakt til foreeldre.

Det forventes at alle spillere fra U9 gar i bad efter kamp og at der
medbringes skiftet@j og sko. Det har et meget stort socialt aspekt, at mgdes i
et omkladningsrum efter en kamp/traening.

Har treeneren ikke mulighed for at veere med, opfordrer vi til at en forzelder
holder opsyn hvis dette skgnnes ngdvendigt.
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Forzeldre:

| Spjald IF er vi glade for den store foraeldreopbakning, som vi altid bliver
m@dt med. For at drive klubben er det ngdvendigt med en stor opbakning og
det er vigtigt, at der altid er et par hjalpende hander til at I@se diverse
opgaver. | er en stor del af, hvordan det er muligt at drive klubben og i har en
stor indflydelse pa jeres bgrns lyst til at komme i klubben.

Vi forsgger at lave nogle gode rammer for jeres bgrn, men | foraeldre spiller
ogsa en vaesentlig rolle for, hvordan bgrnene og de unge mennesker oplever
det at spille fodbold. | er med til at spillere og ledere oplever den gode
stemning og atmosfzere.

Det forventes, at dit barn opferer sig paent og har respekt for traenerne. Hvis
der opleves gentagne problemer, vil | blive kontaktet af klubben eller
treenerne for at forsgge at Igse en evt. konflikt.

Under k@rsel med spillere i klubregi forventes det, at alle faerdselsregler
overholdes.

Spillere skal selv medbringe selepude, hvis dette skal benyttes.

For at hjxlpe ledere og spillere opfordrer klubben til, at man ggr sig bekendt
med de 10 forzeldrebud.

De 10 foraeldre bud:

1 Mgd op til traening og kamp — dit barn satter pris pa det.

2 Forhold dig i ro pa sidelinjen — lad bgrnene spille.

3 Ophold dig kun langs den ene sidelinje — og i god afstand til traenere og spillere.
4 Respekter treenerens beslutninger — vaer positiv og stgttende.

5 Respekter dommerens beslutninger — se pa dommeren som en vejleder.

6 Skab god stemning ved kampene — byd f. eks. udeholdets forzeldre pa kaffe.

7 Sporg om kampen var spaendende og sjov — ikke om resultatet.

8 Seorg for rigtigt og fornuftigt udstyr — overdriv ikke.

9 Bak op om holdets og klubbens arbejde — din indsats bliver vaerdsat, ikke mindst
af dit barn.

10 Husk p3, at det er dit barn, som spiller fodbold, ikke dig!!
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Traenere og ledere:
Farst skal der lyde en keempe tak for, at du er frivillig i Spjald IF. Tak for din
indsats og engagement i arbejdet med vores spillere — uden dig gik det ikke.

Vi gnsker, at der bliver tilbudt kvalificeret treening pa et passende niveau til
alle medlemmer. Og vi gnsker at sikre, at bade gvede og begyndere inden for
de forskellige argange kan finde passende udfordringer og fa gode
oplevelser.

Der udarbejdes traeningsprogrammer via DBU og FC Midtjylland, som i kan
ga@re brug af til traening. Hvis du som traener synes, at du mangler de rette
kvalifikationer eller gnsker at forbedre din kunnen, er du altid velkommen til
at komme og forhgre om mulighederne for et kursus.

Klubben anbefaler, at du deltager pa minimum et
kursus/uddannelsesprogram per ar.

Vi forventer, at du s@rger for at opretholde den gode tone pa holdet og
skulle der veere udfordringer, som du har sveert ved at handtere, star vi altid
klar til en dialog.

Under kgrsel med spillere i klubregi forventes det, at alle faerdselsregler
overholdes.

Spillere skal selv medbringe selepude, hvis dette skal benyttes.

Der er mgdepligt til de treenermgder, som bgrne/ungdomsudvalget
indkalder til i Igbet af seesonen.

Alle ungdomstreenere skal hvert ar godkende, at klubben indhenter en
Bgrneattest.
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Bestyrelsen og bgrne/ungdomsudvalget i Spjald IF vil gerne opfordre til, at
treenere og ledere i klubben arbejder ud fra de 10 traeenerbud

Den gode bgrnetrzener sikrer sig altid:

1 At have udarbejdet

et traeningsprogram

Bgrnene har krav pa en forberedt traener.

2 Al traening foregar
med bold

3 At der er én bold til
radighed pr. spiller

4 At spilleren er i

centrum

5 At der spilles pa sma
omrader

6 At traeningen foregar
i mindre grupper

7 At sikre mange
boldbergringer

8 At forzeldrene har
mulighed for at hjzlpe
til i traeningen

9 At udvikle

spilintelligens

10 At der er en god

stemning

Mange boldbergringer styrker indlaeringen af tekniske feerdigheder.

Til brug for blandt andet jonglering og boldkontrol.

Hvert enkelt barn udvikler sig forskelligt, og alle bgrn har krav pa et
traeeningsprogram, der stimulerer og udvikler barnet teknisk, psykisk og
socialt. Et undervisningsprincip som vis-forklar-vis kan veere fordelagtigt.
Sma fodboldben skal spille fodbold, ikke Igbe fodbold.

Spil ikke mere end 6-10 bgrn i samme spil. Brug meget gerne
stationstraening.

Den bedste made at udvikle spillerens tekniske feerdigheder pa er at have
sa mange boldbergringer som muligt.

Ofte overvaerer mange foraeldre deres bgrns traening. For mange traenere
kan det vaere en stor hjalp at lade et par foraeldre sta for et par gvelser,
nar der praktiseres stationstraening.

Stiller abne sp@grgsmal, og lader spillerne finde svarene pa banen. Mange
voksne forsgger i bedste hensigt at vejlede bgrnene i savel treening som
kamp ved positive og negative tilrab. Skal bgrnene imidlertid have en
chance for at udvikle deres egen sans for spil- og rumopfattelse, bgr savel
treenere som foraeldre undga at rabe Igsninger til bgrnene i spilsituationer.
En sammenligning kan tages fra klasselokalet, hvor leereren vejleder
bgrnene i stavning, matematik med mere, men lader dem selv finde
Igsningerne.

Bgrnene fgler sig trygge i et godt miljg, hvor der er plads til masser af

fejltagelser og vildskud, men absolut ikke til mobning.
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Retningslinjer for dannelse af hold:

Spjald IF har besluttet nogle overordnede retningslinjer i forbindelse med
dannelse af hold til kampe. Vores beslutningsproces har taget udgangspunkt
i DBU’s bgrnesyn.

Argangene til og med U7:
Der ma ikke dannes 1. og 2. hold.

Argangene fra U8 og opefter:

Til treening begynder man at niveaudele spillerne efter 25-50-25 princippet
for at tilgodese b@rnenes udviklingsbehov. Der gnskes en fleksibel
niveaudeling for at tilgodese bade de dygtige og mindre dygtige spillere.

Efter DBU’s regler begynder niveauopdeling til kampe fra U8 og opefter.
Klubben kan beslutte, at 2 eller flere argange sammen traener fx en gang om
ugen for at styrke udviklingen af den enkelte spiller og for at fa spillere nok til
at lave en ordentlig traening. Det vil give fordele i forhold til opdelingen, da
man derved opnar stgrre grupper, hvor niveaudelingen lettes. Vi henstiller
dog til, at spillerne i kampsituation ikke flyttes rundt, men at der forsgges at
fastsaette nogle faste hold, for at give den enkelte spiller en stgrre tilknytning
til holdet og gge samspillet.
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Indskiftningsspillere:

Indskiftningsspillere er med for at blive brugt. Det tilstraebes sa vidt muligt, at
alle spillere far ”lige meget spilletid” efter DBU’s bgrnesyn. Der kan dog veere
omstaendigheder, der ggr, at det ikke kan praktiseres. Man skal ikke tage
flere spillere med til kamp, end man forventer at bruge. Omvendt er det kun
i ngdstilfeelde, man kan undlade at tage udskiftningsspillere med. Lige som
man skal huske at benytte holdets “normale” spillere, selvom man har lant
en spiller med et hgjere niveau.

| de reekker det er tilladt, skal der saettes en ekstra spiller ind efter DBU’s
regler.

Oversiddere ved kampe:

Hvis der er for mange spillere i en argang, kan det accepteres, at bgrnene pa
skift er oversiddere ved kampene. Der udarbejdes et oversiddersystem for at
sikre, at alle far lov til at veere med til lige mange kampe.

Nedrykning af spillere:
Traeneren traeffer afggrelsen i samrad med spillere og foraeldre. Men dog
skal regler om dispensation fglges i kampsituationer.

Oprykning af yngre spillere:
Treeneren traeffer afggrelse i samrad med klubben, spillere og foraeldre.
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Toj til spillere/traenere, hjelpetraenere og holdledere:

Treenere/hjeelpetranere og holdledere far treeningssaet ved saesonstart. Husk
at dette skal bestilles, nar der kommer besked om det fra
bgrne/ungdomsudvalget. Traeeningsseettet skal benyttes til kamp og traening.

Klubben stiller kampsaet til radighed for alle klubbens spillere. Har man
spillersaet, som ikke er i ok stand, eller der er forkerte stgrrelser, skal man
tage fat i klubbens materialemand for at fa styr pa manglerne.

Spilleszet skal opbevares samlet i trgjetasken hele saesonen, og vaskes pa
skift af spillerne.

Til staevner er det tilladt at udlevere et spilleszet per spiller til brug til
staevnet, men spillesaettene skal indsamles igen efter staevnet.

Alle spillere skal selv kpbe og betale evt. traeningsszet. Der vil Igbende
komme seertilbud pa klubtgj, hvor man kan bestille alt lige fra shorts til
klubdragter med logo og navn efter eget gnske. Der bliver arrangeret
tgjprgvning i klubben. Laes mere om dette pa www.spjaldif.dk

Hvis man hgrer om en sponsor, der gnsker at give penge til spillertgj eller
lignende til et hold, skal man bede sponsoren om at kontakte den
sponsoransvarlige i Spjald IF.

Alkohol og rygepolitik:

Det er ikke tilladt for spillere under 16 ar at nyde alkohol i forbindelse med
treening, kampe og steevner i ind- og udland. Overtraedelse vil medfgre
gjeblikkelig kontakt til foreeldre og medfgre hjemsendelse for egen regning.

Euforiserende stoffer og andre rusmidler tolereres for ingen og pa ingen
made i klubregi.

Det er ikke tilladt for traenere og ledere at mgde op til treening og kamp i
pavirket tilstand. Savel som det ikke er tilladt at ryge under treening og kamp.
Det forventes at forzeldre, traenere og ledere altid udviser ansvarlighed i
forbindelse med alkohol og rygning.
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Staevner:

Klubben har tradition for at deltage i Ramsing Cup. Bgrne/ungdomsudvalget
tilmelder hold i samrad med traenerne. Hvis vi tilmelder hold i en argang, der
ikke oprettes pa grund af manglende tilmeldinger, skal treenerne i samrad
med bgrne/ungdomsudvalget beslutte, om holdet skal afmeldes, rykkes op
eller ssmmenlaegges med argangen over.

Herudover har der veeret tradition for at deltage i et arligt udenbys staevne.
De mange fodboldspillere og den store foreeldre opbakning pa disse ture har
udviklet et fantastisk sammenhold.

Klubben sender gerne et ungdomshold afsted pa en udlandstur hvert 2. ar, i
fald der selv tages initiativ og at der er opbakning hertil fra bade treenere og
foraeldre. Barne/ungdomsudvalget star klar til radgivning herom, hvis det har
interesse.
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Saerlige klubopgaver:

Ungdomsafdelingen bidrager ud over fodbold ogsa med andre opgaver, der
blandt andet udlgser pengebelgb til ungdomsarbejdet.

Ved saesonstart i august, findes der for hver argang 2 foraeldre, som er
ansvarlige for at koordinere nedenstaende opgaver. Opgaverne kan udfgres
pa tveers af argangene.

Opgaverne omhandler bl.a.:
e Barhjaelp til ekstra arrangementer i hallen
(Ansvarlig for koordinering: U8 + U9 foreeldre)
e Barhjzalp til julefrokost i hallen
(Ansvarlig for koordinering: U10 + U11 forzeldre)
e Salg af FCM-lodsedler
(Ansvarlig for koordinering: U12 + U13 forezeldre)
e Tidtagning ved indendgrs staevner
(Ansvarlig for koordinering: U14 + U15 primeaere)

Vi forventer herudover at alle foraeldre, som har bgrn der spiller i klubben,
tager en vagt til Ramsing Cup.

Borne/ungdomsudvalget fungerer alene som ansvarlig tovholder pa
ovenstaende opgaver. Det er spillere og foraeldre, der udfgrer opgaverne.
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FCM Samarbejde:

Spjald IF er medlem af FCM Klubsamarbejdet. Her benytter vi os af de
forskellige muligheder, der tilbydes via vores medlemskab.

Klubben har blandt andet mulighed for at ansgge om:
e Besgg af Superligaspiller/akademispiller til traening to gange arligt

e Indlgb med Superligaholdet pa FCM Arena

Bolddrenge/piger til hjemmekamp

FCM Fodboldskole for bade drenge og piger

FCM licenstraening ogsa for drenge og piger

Salg skrabelodder i foraret

Salget af skrabelodder udlgser fribilletter til FCM kampe. Disse billetter
bruges til at forskellige argange har mulighed for at lave en tur til MCH Arena
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